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1 Johdanto

1.1 Oppimista ja hyvinvointia edistava oppilaitos

Suomen Nuoriso-opiston toimintaa ohjaavat oppilaitoksen arvot. Oppilaitoksen arvot toimivat
kaikkien opiskelijoiden oppimisen ja hyvinvoinnin edistamisen perustana.

Yhteisollisyys

Rikastamme ja tuemme toistemme tyotad. Opiskelijat ja asiakkaat ovat toimintamme keskidssa.
Yhteisend tavoitteenamme on saada opiskeliamme ja henkilokuntamme yltdmaan omaan
parhaaseensa ja saada kokemaan itsensa osaamisalallaan vahvoiksi. Kantavia teemoja meille
ovat avoimuus, luottamus, osallisuus, sitoutuminen, motivaatio, ldheisyys ja armollisuus.
Yhdessa toimiminen on meille ensiarvoisen tarkedaa. Me olemme opiskelijalle toinen perhe ja
koti. Me olemme Paukkula.

Osallisuus

Meille on tarkeda, ettd jokainen on tietoinen siitd, kuinka merkityksellinen osa opiston
kokonaisuutta hdn on, ja etta tulee kuulluksi itsendan, sekd vaikuttaa tyoelamansa kulkuun ja
yhteisiin asioihin.
Yhdenvertaisuus

Kaikki erilaisia, kaikki yhdenvertaisia. Toimimme yhdenvertaisesti ja oikeudenmukaisesti, emme
hyvaksy syrjintda missdan muodossa. Uskomme yhtaldisiin mahdollisuuksiin.

Suomen Nuoriso-opiston toiminnassa kaytetdaan myds turvallisemman tilan periaatteita, joilla
mahdollistetaan kaikille turvallinen oppimis- ja asuntolaymparisto.

Suomen Nuoriso-opistossa opiskeluhuollon tavoitteena on edistaa opiskelijoiden oppimista,
fyysista ja psyykkista terveytta ja sosiaalista hyvinvointia ja huolehtia oppilaitosyhteison
hyvinvoinnista seka oppimisympariston terveellisyydesta ja turvallisuudesta. Opiskeluhuoltoa
toteutetaan yhteistyossa opiskelijoiden, heiddn huoltajiensa ja opiskeluhuollon toimijoiden
seka muiden yhteisty6tahojen kanssa. Koulutusta alle 18-vuotiaalle opiskelijalle suunnitellessa
on ensisijaisesti huomioitava lapsen etu. Oppilaitoksen johdolla ja oppilaitoksen
henkilékunnalla on ensisijainen vastuu oppilaitosyhteison hyvinvoinnista ja
oppimisymparistdjen turvallisuudesta.



1.2 Opiskeluhuollon toimijat

Alaikaisten opiskelijoiden huoltajat

on ensisijaisesti vastuussa nuoren kasvatuksesta, kehityksesta ja hyvinvoinnista
sitoutuu nuoren opiskelun tukemiseen

tekee yhteisty6ta oppilaitoksen kanssa niin, etta yhteisvastuullisen kasvatuksen avulla
edistetdaan lapsen ja nuoren oppimisen edellytyksia, turvallisuutta ja hyvinvointia
ilmoittaa nuorta koskevista poissaoloista vastuuopettajalle

huolehtii siita, etta opiskelija suorittaa oppivelvollisuuttaan lain mukaisesti

Huoltajien edustaja osallistuu yhteisollisen hyvinvointiryhman toimintaan.

Vararehtori

o kokoaa YHR:n oppilaitoksen edustajista ja yhteistyotahoista ja valitsee opiskelijoiden
seka huoltajien edustajat

e tiedottaa opiskelijahuollon asioista ja vastaa omalta osaltaan lasten ja nuorten
hyvinvoinnin toimintaohjelman toteuttamisesta oppilaitoksessa

e toimii Suomen Nuoriso-opiston edustajana Mikkelin kaupungin opiskeluhuollon
ohjausryhmassa

e vastaa ammatillisen koulutuksen opiskeluhuollon koordinoinnista ja tiedottamisesta
oppilaitoksessa

e vastaa opiskeluhuoltosuunnitelman ja sen liitteiden ajantasaisuudesta IMS:ssa.

e seuraa huolen herdaamisen toimintamallin toteutumista ja opiskeluhuollon
suostumusten ja kertomusten arkistointia

e seuraa suunnitelman opiskelijan suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta

toteutumisesta oppilaitoksessa
e seuraa paihteiden vastaisen toimintamallin toteuttamisesta oppilaitoksessa
e osallistuu tarvittaessa monialaiseen asiantuntijaryhmaan
e ilmoittaa opiskelijamaarat hyvinvointialueen ohjeiden mukaisesti

Rehtori

e toimii yhteisollisen hyvinvointiryhman (YHR) puheenjohtajana

e kutsuu koolle YHR kokoukset

e toimii Suomen Nuoriso-opiston varaedustajana Mikkelin kaupungin opiskeluhuollon
ohjausryhmassa

Vastuuopettaja

e seuraa oman opiskelijaryhmansa poissaoloja
o tekee tiivista yhteisty6ta alaikdisen opiskelija huoltajien ja opiskeluhuollon edustajien
kanssa



e toimii huolen heraaminen toimintamallin mukaisesti ja kokoaa monialaisen
asiantuntijaryhman seka pyytaa suostumuksen opiskelijalta tai huoltajalta

e vastaa opiskeluhuoltokertomuksista ja niiden arkistoinnista omien opiskelijoidensa
osalta

e toimii padihteiden vastaisen toimintamallin mukaisesti (toimintamalli
akuuttitilanteeseen)

e toteuttaa suunnitelmaa opiskelijan suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja
hairinnadlta

e kirjaa opiskelijan opintoihin liittyvat asiat HOKSiin ja opistovuoden osalta HOPSiin

Opintojakson ja YTO osa-alueen opettaja

e kirjaa opiskelijoiden poissaolot Wilmaan

e keskustelee opiskelijan ja vastuuopettajan kanssa, jos opiskelijan opinnot eivat etene
opintojakson osalta tai opiskelijalla ilmenee muita haasteita

¢ lImoittaa havaituista vakivalta, kiusaamis- ja hairintatapauksista seka
paihtymistapauksista rehtorille

e toteuttaa suunnitelmaa opiskelijan suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja
hairinnadlta

Erityisopettaja

e toimii yhteisoéllisen hyvinvointiryhman jasenena

o tekee tiivistd yhteistyota vastuuopettajan, opintojakson opettajan ja opiskeluhuollon
edustajien kanssa

e ohjaa opiskelijan tarvittaessa opiskeluhuollon palvelujen piiriin

e osallistuu tarvittaessa monialaisiin asiantuntijaryhmiin

e toteuttaa suunnitelmaa opiskelijan suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja
hairinnalta

Opinto-ohjaaja

e toimii opiskeluhuoltoryhman/yhteiséllisen hyvinvointiryhmén jasenena

e toimii yhteistyossa opettajien kanssa opiskelijoiden opintojen ja hyvinvoinnin
tukemiseksi

e osallistuu tarvittaessa monialaisiin asiantuntijaryhmiin

e toteuttaa suunnitelmaa opiskelijan suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja
hdirinnalta



Asuntolaohjaaja

e raportoi sahkopostitse asuntolan tapahtumista paivittain rehtoria ja vararehtoria

o tukee opiskelijoiden oppilaitokseen kiinnittymista, hyvinvointia ja turvallisuutta
asuntolan iltatoiminnassa

e toimii tiiviissa yhteistytdssa opetushenkildstdn ja yhteiséohjaajan kanssa

e toimii paihteiden vastaisen toimintamallin mukaisesti (toimintamalli
akuuttitilanteeseen)

e toteuttaa suunnitelmaa opiskelijan suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja
hairinnalta

Yhteisoohjaaja

e ryhmayttaa opiskelijaryhmia saannollisesti
o tekee tiivistd yhteistyota opetushenkiloston ja asuntolaohjaajan kanssa
e ilmoittaa havaitsemistaan haasteista opiskelijoiden keskuudessa vararehtorille

1.3 Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmat ja opiskeluhuoltosuunnitelmat

Jokaisella hyvinvointialueella ja kunnalla on velvollisuus laatia lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma, joka tarkistetaan vahintaan kerran neljdssa vuodessa. Kunnat voivat
laatia suunnitelman myds yhdessa. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmien tarkoituksena
on edistaa lasten ja nuorten hyvinvointia kunnassa ja hyvinvointialueella.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmien sisdllosta saddetdan lastensuojelulain 12 §:ssa. Seka
hyvinvointialueen etta kunnan lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tulee sisaltaa tiedot

e lasten ja nuorten kasvuoloista seka hyvinvoinnin tilasta

e lasten ja nuorten hyvinvointia edistavista seka ongelmia ehkaisevista toimista ja palveluista

e yhteistyon jarjestamisesta eri viranomaisten seka lapsille ja nuorille palveluja tuottavien
yhteiséjen ja laitosten valilla ja

e suunnitelman toteuttamisesta ja seurannasta

e Hyvinvointialueen lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tulee lisdksi sisaltaa tiedot:

e lastensuojelun tarpeesta

e lastensuojeluun varattavista voimavaroista ja

e lastensuojelun palvelujarjestelmasta.



Hyvinvointialueella on velvollisuus laatia myos alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma, joka
perustuu hyvinvointialueen alueella sijaitsevien koulutuksen jarjestadjien
opiskeluhuoltosuunnitelmiin ja sen tulee sisaltaa:

opiskeluhuoltopalvelujen alueellisen toteuttamisen tavoitteet ja keskeiset periaatteet;
suunnitelma hyvinvointialueen ja koulutuksen jarjestajien valisesta yhteistyosta
opiskeluhuollon kokonaisuuden toteuttamiseksi;

3. hyvinvointialueen alueella sijaitsevien koulutuksen jarjestdjien
opiskeluhuoltosuunnitelmista ilmenneet arviot opiskeluhuoltopalvelujen
kokonaistarpeesta ja muut mahdollisesti tarvittavat toimenpiteet;

4. suunnitelma opiskeluhuoltopalvelujen voimavarojen kohdentamisesta;

5. toimenpiteet alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman toteuttamiseksi ja seuraamiseksi.

Lisaksi jokaisella koulutuksen jarjestdjalla on velvollisuus laatia opiskeluhuoltosuunnitelma
kuhunkin koulutusmuotoon Opetushallituksen maaraysten mukaisesti.
Opiskeluhuoltosuunnitelma sisaltaa opiskeluhuoltotydn tavoitteet ja keskeiset periaatteet seka
toimenpiteet opiskeluhuollon toteuttamiseksi ja seuraamiseksi (omavalvonta) seka
koulukohtaisesti tarkennettuja tietoja. Suunnitelmassa tulee kuvata, miten suunnitelman
toteutumista kouluissa/oppilaitoksissa seurataan ja sita tarkistetaan tarvittaessa.

Opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta, kehittamisestad, ohjauksesta ja arvioinnista vastaa
monialainen opiskeluhuollon ohjausryhma. Opiskeluhuoltosuunnitelma laaditaan yhteistyossa
koulujen ja oppilaitosten ja opiskeluhuoltopalvelujen henkiloston, oppilaiden, opiskelijoiden ja
heidan huoltajiensa kanssa. Hyvinvointialueella on terveydenhuoltolain mukainen
yhteistyovelvoite opetuksen ja koulutuksen jarjestajien opiskeluhuoltosuunnitelmien
valmistelussa.

Koulutuksen jarjestdja vastaa siita, etta opiskeluhuollon toteuttamista, arviointia ja kehittamista
varten suunnitelmassa on oppilaitoskohtaisesti seuraavat tiedot:

1) arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kdytettadvissa olevista opiskeluhuoltopalveluista;

2) oppilaitosyhteison toimenpiteet yhteisollisen opiskeluhuollon edistdmiseksi ja tarvittavien
tukitoimien jarjestamiseksi;

3) yhteistyon jarjestaminen opiskelijoiden ja heidan perheidensa seka oppilaitoksessa
tyoskentelevien ja muiden opiskelijoiden hyvinvointia tukevien tahojen kanssa;

4) suunnitelma opiskelijoiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta seka
toimenpiteet opiskelijoiden terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi 6 §:n mukaisesti.



Suunnitelma laaditaan yhteistydssa oppilaitosten henkildstén, opiskeluhuoltopalvelujen,
opiskelijoiden ja heiddan huoltajiensa kanssa. Suunnitelman paivittamisesta vastaa ammatillisen
koulutuksen vastuuhenkild, vararehtori. Suunnitelmaa paivitetdaan vuosittain yhteisollisessa
hyvinvointiryhmassa.

2 Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kaytettavissa olevista
opiskeluhuoltopalveluista

Arvioon opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kaytettdvissa olevista opiskeluhuoltopalveluista
(kouluterveydenhuolto seka kuraattori- ja psykologipalvelut) kootaan tiedot kultakin
oppilaitokselta. Tiedot ilmoitetaan opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelmassa
opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten henkilétyovuosina. Arvioilla varmistetaan
opiskeluhuoltopalvelujen riittavyys huomioiden opiskelijoiden ja oppilaitosyhteison tarpeet,
terveystarkastusten ja henkilostomitoitusten toteutuminen seka palvelujen jarjestaminen
maardajassa.

Arvioon kokonaistarpeesta sisaltyvat yksilokohtaisessa ja yhteiséllisessa opiskeluhuoltotytssa
seka opiskeluhuollon yhteistydssa tarvittavat opiskeluhuoltopalveluiden resurssit.
Kokonaistarpeen arviossa huomioidaan esimerkiksi yksikdiden maara ja opiskelijamaara seka
toimintaympariston erityispiirteet. Arviossa huomioidaan lisdksi esimerkiksi eri ikdisten,
tehostettua ja erityista tukea tarvitsevien ja maahanmuuttotaustaisten oppilaiden lukumaarat
ja osuudet. Arviossa hyodynnetdaan monipuolisesti paikallista lasten ja nuorten terveytta,
hyvinvointia ja elinoloja koskevaa seurantatietoa, jota on koottu my&s opiskelijoilta ja
huoltajilta, opetus- ja ohjaushenkilost6lta ja opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisilta.

Opetuksen jarjestdjan arviossa kdytettavissa olevista opiskeluhuoltopalveluista ilmoitetaan
kaikkien opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten (kouluterveydenhuolto seka kuraattori- ja
psykologipalvelut) henkilotyovuodet. Arvio opiskeluhuoltopalveluiden kokonaistarpeesta ja
kaytettdvissa olevista opiskeluhuoltopalveluista I6ytyy oheisesta linkista (Arvio
opiskeluhuoltopalveluista).

Suomen Nuoriso-opistossa jarjestetdaan ammatillista koulutusta kasvatus- ja ohjausalan
perustutkinnossa kahdella osaamisalalla: nuoriso- ja yhteiséohjauksen ja varhaiskasvatuksen ja
perhetoiminnan osaamisaloilla sekd Kansanopistojen oppivelvollisille suunnatun vapaan
sivistystyon koulutusta. Suomen Nuoriso-opistossa opiskelee 155 ammatillisen koulutuksen
opiskelijaa ja Kansanopistojen oppivelvollisille suunnatun vapaan sivistystyon koulutuksessa 10
opiskelijaa (lukuvuosi 2023-2024). Opiskeluhuollon kokonaistarve méaaritelldan vuosittain
yhteistyossa Eteld-Savon hyvinvointialueen kanssa. Opiskeluhuollon kokonaistarpeen
arvioinnilla varmistetaan kuraattori- ja psykologipalveluiden seka opiskeluterveydenhuollon
vhdenvertainen saatavuus kaikille opiskelijoille.

Opiskeluhuollon toimijoiden kokemusten mukaan nuoren tai aikuisen haasteina opiskeluissa
nayttaytyy:

e eldamanhallinnan haasteet

e itsendisen ja vastuuta ottavan opiskelutavan oppiminen


https://snomli.sharepoint.com/:x:/r/sites/OPETTAJAT/Jaetut%20asiakirjat/Suunnitelmat/Opiskeluhuollon%20suunnitelmat/Opiskeluhuoltosuunnitelman%20liitteet/Arvio%20opiskeluhuoltopalveluista%20.xlsx?d=w7248d7edb25840cd8ee9a6831ccef712&csf=1&web=1&e=TArrxm
https://snomli.sharepoint.com/:x:/r/sites/OPETTAJAT/Jaetut%20asiakirjat/Suunnitelmat/Opiskeluhuollon%20suunnitelmat/Opiskeluhuoltosuunnitelman%20liitteet/Arvio%20opiskeluhuoltopalveluista%20.xlsx?d=w7248d7edb25840cd8ee9a6831ccef712&csf=1&web=1&e=TArrxm

e osalla heikot oppimisen taidot peruskoulusta toiselle asteelle siirtyessa
e oppimisvaikeudet

e itsendistymiseen ja opiskelujaksamiseen liittyvat haasteet

e lastensuojelulliset asiat

Oppilaitoskohtaisen kouluterveyskyselyn mukaan opiskelijoiden terveyteen ja hyvinvointiin
liittyvat tarpeet ilmenevat pdaasiassa koettuun terveyteen, mielenterveyteen, koulu-
uupumukseen, ruokailutottumuksiin ja vaikeuksiin koulunkdynnissa ja opiskelussa.

Naita asioita tyostetdaan opiskelijoiden kanssa opiskeluhuollon tunneilla ja vastuuopettajan
tunneilla osana yhteiséllista opiskeluhuoltoa seka erikseen jarjestettavissa teemapaivissa.
Terveydenhoitaja ja kuraattori kasittelevat asioita kohdennetusti yksilokohtaisessa
opiskeluhuollossa yksittaisen opiskelijan tarpeiden mukaisesti.

Suomen Nuoriso-opistossa on kdytossa myos huolen heraamisen toimintamalli, joka omalta
osaltaan ohjaa opiskeluhuollon kokonaistarvetta vuosittain.

3 Oppimisyhteisén toimenpiteet yhteisollisen opiskeluhuollon edistamiseksi

3.1 Yhteisollisen opiskeluhuollon sisall6t ja painopisteet

Yhteisolliselld opiskeluhuollolla tarkoitetaan toimintakulttuuria ja toimia, joilla koko
oppilaitosyhteisossa edistetdan opiskelijoiden oppimista, hyvinvointia, terveytta, sosiaalista
vastuullisuutta, vuorovaikutusta ja osallisuutta seka opiskeluympariston terveellisyytta,
turvallisuutta ja esteettomyytta.

Yhteiso6llisen opiskeluhuollon tavoitteena on hyvinvoiva opiskeluyhteis6, jossa opiskelija tuntee
kuuluvansa oppilaitosyhteis66n ja kokee tulevansa kuulluksi. Jokainen oppilaitoksen
henkilékunnasta omalla toiminnallaan edistaa, tukee ja ohjaa opiskelijaa.

Suomen Nuoriso-opistossa painopisteina toimivat yhteisollisyyden vahvistaminen, sdanndllinen
ryhmayttaminen, opiskelijan sosiaalisten suhteiden, mielenterveyden ja itsendisen toimijuuden
edistdminen ja arvostava kohtaaminen.

Yhteisollisen opiskeluhuollon painopisteita toteutetaan seuraavasti:

1. Opintojen alussa opintonsa aloittavat ryhmat osallistuvat yon yli leirilla toteutettuun
tutustumisleiriin. Tutustumisleirin tavoitteena on ryhmaytymisen kdynnistyminen ja
tutustuminen opiskelutovereihin.

2. Yhteis6ohjaaja ryhmayttaa lukuvuoden aikana kaikkia ryhmia saannéllisesti noin
kahdeksan viikon valein ja jarjestaa erilaisia opiskelijatapahtumia ympari lukuvuoden.



10.

Ryhmayttamista toteutetaan myds aina kun ryhmaan tulee uusi opiskelija.
Ryhmayttaminen on sijoitettu jokaisen ryhman lukujarjestykseen ohjaajan tunnit -
nimelld. Yhden kerran kesto on kolme oppituntia.

Vastuuopettajan tunneilla ryhma vastuuopettaja jarjestaa omalle ryhmalleen
yhteisollista toimintaa. Toiminnan tavoitteena on ajankohtaisten asioiden kasittely
opintoihin ja opiskeluhuollon teemoihin liittyen seka ryhmaytyminen.

Opiskeluhuollon tunneilla opiskeluhuollon edustaja keskustelee opiskelijaryhman kanssa
vuosittain sovittavista teemoista, jotka nousevat esiin kouluterveyskyselyista,
henkilston ja opiskeluhuollon huomioista ja opiskelijaryhmien omista tarpeista.

Suomen Nuoriso-opistossa kokoontuu sdanndllisesti Paukkula palautefoorumi (PaFo),
joka on henkil6kunnan edustajista ja opiskelijakunnan hallituksesta muodostettu
osallisuuden ja opiskelijoiden vaikutusmahdollisuuksien lisddmiseen tahtaava palaute-,
keskustelu- ja kehittamisfoorumi, joka toimii vuorovaikutteisesti keskustellen. PaFo:ssa
opiskelijat antavat palautetta ja kehittamisehdotuksia opiskeluolosuhteiden
parantamisesta henkilékunnan edustajille, ja henkilékunnan edustajat puolestaan
antavat palautetta ja kehittamisehdotuksia opiskelijoille yhteiséllisen, hyvinvoivan
opiskeluyhteison kehittamisesta. PaFo:n vuorovaikutuksen ja viestinnan perusteella
parannetaan opiston toimintaa ja opiskelijaviihtyvyytta.

Opiskelijat osallistuvat alueellisiin, oppilaitosten yhteisiin tapahtumiin, esimerkiksi
liilkuntatapahtumiin ja -turnauksiin, seka opiskelija-asuntolakeskeisesti jarjestettdavaan
iltaharrastetoimintaan.

Opiskeluympariston viihtyisyys ja turvallisuus sekd olemassa olevien saantdjen ja
toimintamallien noudattaminen luovat omalta osaltaan hyvinvointia.

Koko opiston henkilokunta nakyy ja on helposti saatavilla opiskelijan arjessa.

Aktiivinen opiskelijakunta- ja opiskelijatutortoiminta ovat tarkeita voimavaroja
yhteisollisyyden kannalta. Opiskelijakunta edistda opiskelijoiden yhteistoimintaa ja
toimii opiskelijoiden edunvalvojana seka vaikuttamiskanavana. Opiskelijakunnan
tehtdvana on huolehtia, etta opiskelijoita kuullaan heitd koskevissa asioissa.
Opiskelijakunnalle valitaan vuosittain syyskokouksessa hallitus ja henkil6t sen
edellyttamiin tehtaviin. Hallitus vastaa opiskelijakunnan toiminnasta.

Huoltajien osallisuus ja yhteistyd henkiloston kanssa on oleellinen osa yhteisollista
opiskeluhuoltoa. Aloittavien opiskelijoiden huoltajille lukukausi alkaa kotivaen illalla,
jossa keskustellaan oppilaitoksen ja huoltajien yhteistyosta, jolla pyritddn turvaamaan
opintojen eteneminen, tuki opintojen suorittamiselle ja turvallinen oppimisymparisto.



3.2 Opiskelijoiden ja oppilaitosyhteison hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
seuraamisen kadytannot ja keskeiset tulokset

Suomen Nuoriso-opistossa opiskelijoiden ja oppilaitoksen hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden kaytantoja seurataan kyselyjen avulla ja keskeiset tulokset tilastoidaan.

Opiskelijat tayttavat jokaisena opiskeluvuotenaan oppilaitoksen omat kyselyt (aloitus- olo- ja
paattokyselyt), joilla kartoitetaan opiskelijoiden tyytyvaisyytta toimintoihin. Kyselyistd saadaan
tietoa mm. opetuksen jarjestamiseen, oppimisymparistoihin seka opiskeluhuollon palveluihin
liittyvista asioista. Hallintopaallikko avaa kyselyt Wilmaan, kokoaa tulokset ja tiedottaa
tuloksista oppilaitoksen henkildstéa. Suomen Nuoriso-opistossa yllapidetaan myos tilastoja
eronneeksi katsotuista ja keskeyttaneista opiskelijoista seka syistad, jotka ovat johtaneet
eronneeksi katsomiseen tai keskeyttamiseen.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen kouluterveyskyselyyn vastaavat joka toinen vuosi
ammatillisten oppilaitosten 1. ja 2. vuoden opiskelijat (alle 21-vuotiaat). Kouluterveyskyselyssa
kartoitetaan tietoa nuorten elinoloista, kouluoloista, terveydesta, terveystottumuksista seka
oppilas- ja opiskelijahuollosta. Nadiden tulosten perusteella Suomen Nuoriso-opistossa
pystytaan kohdentamaan yhteiséllisen opiskeluhuollon toimenpiteita niihin kohtiin, joissa on
kyselyn mukaan puutteita. Kouluterveyskyselyn tuloksia kdydaan yhteisoéllisessa
hyvinvointiryhmassa ja opettajakokouksissa. Keskeisimpia tuloksia kasitelldan
opiskelijaryhmissa vastuuopettajan johdolla ja opiskelijat tuovat esiin omia ideoitaan asioiden
kehittamiseksi.

3.3 Opiskeluhuoltoryhmien johtaminen, kokoonpano ja toimintatavat

Mikkelissa toimii opiskeluhuollon ohjausryhma, jossa on edustettuna niin esiopetus,
perusopetus, lukiokoulutus kuin ammatilliset oppilaitokset. Mukana on lisdksi sosiaali- ja
terveyspalveluiden, nuorisopalveluiden, ev.lut. seurakunnan ja jarjestdjen edustajia. Suomen
Nuoriso-opiston edustajana ohjausryhmassa toimii ammatillisen koulutuksen vastuuhenkilo
vararehtori ja hanen varaedustajanaan rehtori.

Suomen Nuoriso-opiston opiskeluhuoltoryhmana toimii yhteisollinen hyvinvointiryhma (YHR),
jota johtaa rehtori. Suomen Nuoriso-opiston yhteiséllinen hyvinvointiryhma kokoontuu nelja
kertaa lukuvuodessa. YHR:n kokoonpanoon kuuluvat rehtori, vararehtori,
opiskeluterveydenhoitaja, kuraattori, erityisopettaja, opistovuoden vastuuopettaja,
asuntolaohjaaja, yhteisdéohjaaja, etsivan nuorisotyon edustaja ja opiskelijakunnan hallituksen
nimedama opiskelijaedustaja seka huoltajien edustaja.

YHR sopii organisoitumisestaan seka tiedottamisen ja yhteistoiminnan periaatteista
opiskeluhuollossa. YHR suunnittelee ja sopii oppilaitoksen koko henkiloston seka opiskelijoiden
ja huoltajien osallisuuden periaatteista opiskeluhuollossa. YHR vastaa ja koordinoi
opiskeluhuoltosuunnitelman paivittamista ja tarvittaessa delegoi tyota opiskeluhuollon
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toimijoille. Myds opiskeluhuoltosuunnitelman toteutumisen seuranta, arviointi ja kehittdminen
ovat YHR:n vastuulla.

3.4 Poissaolojen ennaltaehkaisy, suunnitelmallinen seuranta ja poissaoloihin puuttuminen

Opiskelijoiden lasnaoloa seurataan opiskelijahallintojarjestelman Wilman kautta. Runsaat
poissaolot ovat selked merkki siitd, ettd opiskelijalla on opintoihin tai yksityiselamaansa liittyvia
haasteita. Oppilaitoksen velvollisuus on selvittdd, mista poissaolot johtuvat ja pyrkia varhaisella
tuella ja ohjauksella ratkaisemaan opiskelun etenemista estavat haasteet. Yhdessa
opiskeluhuoltohenkildston ja vastuuopettaja seka tarvittaessa huoltajien kanssa pohditaan
keinoja poissaolojen vahentamiseksi. Opiskelijan pitaa ilmoittaa akillisesta poissaolosta
valittdmasti omalle vastuuopettajalle tai opettajalle, jonka tunnilta hdn joutuu olemaan poissa.

Ty6elamassa oppimisen aikana poissaoloista on ilmoitettava valittomasti tyopaikalle ja
ohjaavalle opettajalle.

Poissaoloiksi ei lueta:

e opintojen suorittamista muualla (mm. urheiluakatemia, lukio-opinnot)
e osallistumista oppilaitoksen edustustehtaviin ja kehittamistehtaviin

e kaynteja opiskelijahuollon henkiléston vastaanotolla

e osallistumista oppilaitosten paasykokeisiin.

Alle 18-vuotiaan opiskelijan poissaolon selvittda Wilmassa huoltaja. 18 vuotta tayttanyt
opiskelija antaa itse selvityksen poissaoloista. Ryhmanohjaaja kay selvityksen lapi ja tarvittaessa
pyytda opiskelijalta lisdselvityksen. Jos toistuvan (yli 70 tuntia) poissaolon syyna on sairaus, eika
opiskelijalla ole esittda sairaudestaan dokumentteja (esim. ladkarintodistukset), voidaan
opiskelija velvoittaa jatkossa toimittamaan ryhméanohjaajalleen sairaslomatodistuksen
jokaisesta sairaspoissaolostaan.

Akillisesta poissaolosta opiskelijan/huoltajan tulee ilmoittaa vilittdmasti vastuuopettajalle ja
opettajalle, jonka tunnilta hdan joutuu olemaan poissa. Kaikki opiskelijan poissaolot kirjataan
Wilmaan. Alaikaisen opiskelijan poissaolot selvittda aina huoltaja. Taysi-ikdinen opiskelija voi
itse antaa selvityksen poissaoloihin Wilman kautta. Luvallisia poissaoloja ovat ne, joihin on
etukateen pyydetty lupa vastuuopettajalta (max. kolme paivaa) tai vararehtorilta yli kolme
paivaa.

Luvattomat poissaolot eivat muutu luvallisiksi opiskelijan selvitettya poissaolon syyt, vaan ne
muutetaan selvitetyiksi poissaoloiksi. Taysi-ikdiset opiskelijat selvittdvat poissaolot itse ja
alaikaisten opiskelijoiden poissaolot selvittda huoltaja.

Ty6elamassa oppimisen aikana poissaolosta on ilmoitettava valittomasti tyopaikalle seka
ohjaavalle opettajalle. Paasdaantona sairaustapauksissa kolme paivaa omalla ilmoituksella ja sen
jalkeen sairauslomatodistus terveydenhoitajalta tai ladkarilta sopimuksen mukaan.
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Tybelamadssa oppimisen osalta toimitaan tyopaikan sairauspoissaolokdytanteiden mukaisesti.
Sairauslomatodistuksen saadakseen opiskelija hakeutuu oman oppilaitoksen terveydenhoitajan
vastaanotolle.

Mikali opiskelijan sairaus vaatii [adakarin arviota, on syyta hakeutua suoraan paivystavan laakarin
vastaanotolle. Ajanvaraus ladkarille tapahtuu terveydenhoitajan kautta.

Suomen Nuoriso-opistossa puututaan opiskelijan koulunkayntiin liittyviin haasteisiin
valittdmasti, kun niitd havaitaan. Vastuuopettajalle on maaritelty oma tehtavankuva ja huolen
heraamisen toimintamallit, joilla puuttua mahdollisimman varhaisessa vaiheessa poissaoloihin
tai muihin nuoressa havaitsemiinsa huolestuttaviin merkkeihin. Vastuuopettajan tukena ovat
vararehtori ja opiskeluhuollon edustajat.

Oppivelvollisen opiskelijan kohdalla oppivelvollisen huoltajan on huolehdittava, etta
oppivelvollinen suorittaa oppivelvollisuuden. Koulutuksen jarjestdjalla on ohjaus- ja
valvontavastuu oppivelvollisuuden alkamisesta sen paattymiseen saakka.

Koulutuksen jarjestdjan on seurattava oppivelvollisen opintojen edistymista ja ilmoitettava
oppivelvollisen huoltajalle ja muulle lailliselle edustajalle, jos oppivelvollinen ei suorita
opintojaan opiskelusuunnitelmansa mukaisesti.

Jos oppivelvollinen on aikeissa keskeyttaa opintonsa, koulutuksen jarjestdjan on selvitettava
yhdessa oppivelvollisen ja hanen huoltajansa tai muun laillisen edustajansa kanssa
mahdollisuudet suorittaa opintoja muussa oppimisymparistossa tai hakeutua muuhun
koulutukseen. Tarvittaessa vaihtoehdot selvitetdan yhteistyossa toisen koulutuksen jarjestajan
kanssa.

Koulutuksen jarjestdjan on lisdksi selvitettava oppivelvollisen saamien koulutuksen jarjestajan
tukitoimien riittavyys seka tarvittaessa ohjattava oppivelvollinen hakeutumaan muiden
tarkoituksenmukaisten palveluiden piiriin.

Suomen Nuoriso-opistossa joka perjantai pidettavassa opettajakokouksessa kasitelldan aina
tarvittaessa poissaoloihin ja opetuksen jarjestamiseen liittyvia asioita. Opettajakokouksista
laaditaan muistio, joka talletetaan opettajien Teams-kanavalle.

Koulutuksen keskeyttdmisen ehkadisevdna toimenpiteena voidaan pitda myos
tiedonsiirtopalavereja peruskoulun ja toisen asteen oppilaitoksen kesken. Tiedonsiirto
peruskoulusta on jarjestetty niin, etta syksyisin pidetaan yhdessa peruskoulun opinto-ohjaajien
ja erityisopettajien tiedonsiirtopaiva, jossa peruskoulusta siirtyvat tiedonsiirtolomakkeet
vastaanottavan oppilaitoksen erityisopettajalle / vararehtorille. My6s hakeutumisvaiheessa ja
jo opintojen alettua tehdaan tarvittaessa ja nuoren luvalla tiedonsiirtoa tai muuta yhteistyota
peruskoulun toimijoiden kanssa.

Opiskelijoiden tukemiseksi ja keskeyttamisen ehkaisemiseksi on luotu huolen herddamisen
toimintamalli, joka antaa ohjeistusta sellaisiin tilanteisiin, joissa herda huoli opiskelijasta.
Huolen herdamisen toimintamalli I16ytyy Teamisistd opettajat tiimista
opiskeluhuoltosuunnitelman liitteista.
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3.5 Tupakkatuotteiden ja muiden paihteiden kdyton ehkadisemisen ja kdaytto6n puuttuminen

Suomen Nuoriso-opistossa toteutetaan ehkaisevaa paihdetyota. Ehkaiseva paihdetyo koostuu
laadukkaasta paihdekasvatuksesta, terveellisen ja turvallisen oppimisympariston edistamisesta
yhteiséllisessa opiskeluhuollossa ja yksil6llisen opiskeluhuollon moniammatillisesta yhteistyosta
seka opinnoissa pysymisen ja parjaamisen tukemisena. Tupakkatuotteiden ja muiden
paihteiden kadyttoon puuttumisesta maaritellaan laki ammatillisesta koulutuksessa (531/2017).
Paihteet aiheuttavat turvallisuusriskin niin oppilaitoksessa kuin tydpaikallakin. Oppilaitos- ja
tapaturmavakuutukset eivat korvaa paihtyneena sattuneita tapaturmia. Myds asiakkailla on
oikeus saada turvallinen palvelu paihteettémalta opiskelijalta.

Tupakointi, myos sahkotupakan ja nuuskan/nikotiinipussien kaytto on kielletty kaikkialla
Suomen Nuoriso-opiston sisatiloissa ja ulkona oppilaitosalueella, opiskelijan idsta riippumatta.
Savuton oppilaitosalue kasittda koko Suomen Nuoriso-opiston kampusalueen. Tupakointikielto
koskee opiskelijoita ja oppilaitoksen henkildkuntaa siind missa taysin ulkopuolisia henkilitakin.
Tupakointikielto on voimassa kaikkina aikoina, myds iltaisin ja loma-aikoina. Tupakkalaki
(549/2016) kieltaa alle 18-vuotiaalta henkil6lta tupakan hallussapidon. Oppilaitoksen rehtori tai
opettaja voi tyopaivan aikana ottaa haltuunsa alle 18-vuotiaalta opiskelijalta tupakkatuotteen,
nikotiininesteen tai sita sisaltavan sahkoésavukkeen. Haltuun otetut tuotteet on tydpaivan
jalkeen luovutettava opiskelijan huoltajalle. Yli 18-vuotiaalla opiskelijalla on oikeus pitaa
hallussaan tupakkatuotteita ja nikotiininesteita, mutta ei kayttaa niita oppilaitoksen alueella.

Laki ammatillisesta koulutuksesta (L531/2017) antaa maaraykset opiskelijaksi ottamisesta,
alalle soveltumattomuudesta seka opiskeluoikeuden peruuttamisesta, mm. paihteisiin liittyvissa
asioissa. Koulutuksen jarjestaja voi velvoittaa opiskelijan esittdmaan huumausainetestia
koskevan todistuksen, jos on perustelua aihetta epailla, etta opiskelija on huumausaineiden
vaikutuksen alaisena opintoihin kuuluvissa kdytannon tehtavissa tai tydelamassa oppimisessa
tai ettd opiskelijalla on riippuvuus huumeista; ja testaaminen on valttamatonta opiskelijan
toimintakyvyn selvittamiseksi ja opiskelija toimii tehtavissa, jotka edellyttavat erityista
tarkkuutta, luotettavuutta, harkinta- tai reagointikykya; ja huumeiden vaikutuksen alaisena tai
huumeista riippuvaisena toimiminen ko. tehtavassa tai vakavasti vaarantaa opiskelijan itsensa
tai toisen henkea tai terveytta tai vakavasti vaarantaa liikenteen turvallisuutta tai vakavasti
vaarantaa salassapitosdaannoksin suojattujen tietojen suojaa tai eheytta, tai merkittavasti lisaa
huumaus- tai ladkeaineiden laittoman kaupan, hallussapidon, kayton tai levidmisen riskia.

Huumausainetestaukseen liittyva etukateisselvityslomake ja paatéslomake 16ytyvat
opiskeluhuollon liitteistd Teamsista opettajat tiimista.

Kun havaitaan tai epaillaan, etta opiskelija on paihtynyt, tilanteeseen on puututtava
valittdmasti. Paikalle on hyva saada toinen henkilokunnan edustaja. Nayttoa opiskelijan
padihtymyksesta pidetdan luotettavana, jos kaksi henkilokunnan edustajaa on todennut
padihtymyksen tai toimintakyvyn alentuman. Oppilaitoksessa ei voida kayttaa alkometriin
puhallutusta paihtymyksen toteamisessa. Paihtyneen opiskelija opiskeluoikeus voidaan evata
kolmen paivan ajaksi turvaamistoimena. Opiskeluoikeuden epaamisesta paattaa rehtori.

Jatkotoimenpiteina varmistetaan, tayttyykoé huumausainetestiin ohjaamisen perusteet laki
ammatillisesta koulutuksesta (531/2017) 84 §:n mukaisesti. Jatkotoimenpiteista vastaa
vararehtori, toimien yhteisty6ssa opiskeluhuollon edustajien kanssa.



13

Alkoholin kayton osalta opiskelija ohjataan terveydenhoitajalle, jossa pohditaan jatko-ohjausta.
Positiivinen huumausainetestitulos johtaa aina terveyden ja toimintakyvyn tarkempaan
seurantaan ja rehtorin antamaan varoitukseen. Tilanteen mukaan harkittavaksi tulee myos
opiskeluoikeuden peruuttaminen. Terveyden ja toimintakyvyn seurannasta sovitaan
yksilollisesti koottavassa monialaisessa asiantuntijaryhmassa. Positiivisen
huumausainetestituloksen jalkeen opiskelija ei voi osallistua tydelamassa oppimiseen.
Opiskelijan oikeus palata kdaytannon tyotehtaviin arvioidaan yhdessa terveydenhoitajan kanssa.
Opiskelijan on sitouduttava hoitoprosessiin ja toistettuihin huumausainetesteihin sovitun
seuranta-ajanjakson aikana, jotta hdn pystyy jatkamaan opintojaan. Tana aikana opiskelija voi
suorittaa teoriaopintoja. Opiskeluoikeuden peruuttamisesta paattaa Suomen Nuoriso-opiston
SORA-toimielin ja oppivelvollisten osalta Mikkelin kaupungin monijaseninen toimielin.

Toimintamalli akuuttitilanteeseen — opiskelija humaltuneena tai paihteiden vaikutuksen
alaisena oppilaitoksessa/asuntolassa:

1. Puutu tilanteeseen vélittomasti havaitessasi pdihtyneen tai huumaantuneen opiskelijan.

2. Huolehdi, ettei opiskelija tee itselleen tai muille vahinkoa. Muista huolehtia my&s omasta
turvallisuudestasi.

3. Pyyda apua. Pyri siihen, etta tilannetta on kasittelemassa kaksi henkilékuntaan kuuluvaa.

5. Alaikaisen opiskelijan osalta ota aina yhteytta huoltajaan. Huomioi, etta padihtyneesta
alaikdisesta opiskelijasta pitda tehda aina lastensuojeluilmoitus, ja ilmoituksentekovelvollisuus
on jokaisella henkilokuntaan kuuluvalla. Lastensuojeluilmoitus tehdaan alaikdisen opiskelijan
kotikuntaan

7. llmoita asiasta vararehtorille, joka kirjaa tapahtumat paihtymystilan arviointilomakkeelle

8. Vararehtori vastaa jatko-ohjauksesta oppilaitoksen kuraattorille ja terveydenhoitajalle.

3.6 Yhteisty0 ja kdytanteet kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka
kouluyhteison hyvinvoinnin tarkastuksissa

Suomen Nuoriso-opiston kurinpitotoimet ja menettelytavat suunnitelmassa on maaritelty
opiskelijoiden hyvinvoinnin ja turvallisuuden toimenpiteet. Terveellinen ja turvallinen
tydymparisto on Suomen Nuoriso-opiston opiskelijoiden ja henkildston hyvinvointitekija.
Suomen Nuoriso-opiston valmiussuunnitelmassa on selvitetty tyo- ja opiskeluympariston. Lisaksi
Suomen Nuoriso-opistolla on jarjestyssaannot, joiden mukaan oppilaitoksessa toimitaan.
Oppitunneilla opettajat huolehtivat opetuksen tauottamisesta ja toiminnallisuudesta.

Opiskeluympariston ja -yhteison terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastus tehd&dan joka
kolmas vuosi laajassa yhteistydssa oppilaitoksen, opiskelijoiden, opiskeluterveydenhuollon,
terveystarkastajan, henkiloston tyoterveyshuollon, tydsuojeluhenkilostén ja muiden
tarvittavien tahojen kanssa. Tarkastukseen osallistuu opiskeluhuollon ldakari (koollekutsuja),
rehtori, vararehtori, opiskeluterveydenhuollon edustaja, kiinteistopaallikko,
tyosuojeluvaltuutettu, tyoterveyshuollon edustaja, huoltajien edustaja ja opiskelijoiden
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edustaja. Tarkastuksen tavoitteena on mm. tapaturmien ehkdiseminen ja esteettéman
oppimisympariston turvaaminen. Tarkastuksesta kolmen vuoden vilein vastaa
opiskeluterveydenhuollon |aakari, joka sopii ajankohdasta oppilaitoksen johdon kanssa ja
kutsuu henkilot tarkastukseen.

Tarkastusajankohdat ilmoitetaan rehtoreille, joiden tehtavana on huolehtia, etta kaikki koululla
tyoskentelevat asianosaiset osallistuvat tarkastukseen riippumatta siita, ovatko henkilot
rehtorin alaisuudessa.

Tarkastusten tietolahteitd ovat mm. (Hietanen-Peltola 2017):

e Kouluterveyskyselyn tulokset

e Opiskeluhuoltopalvelujen ndkemykset

e Terveydensuojelun tarkastus ja nakemykset
e Tyo6terveyshuollon nakemys ja selvitykset

e Laajojen terveystarkastusten yhteenvedot

e Poissaolo-, tapaturma- ja vaaratilannetiedot
e Kohdennetut kyselyt

e Muut tiedonkeruut oppilaille ja huoltajille

e Kirjalliset toimintamallit ja suunnitelmat

e Tilakierros

e Henkil6ston nakemykset

e Kiinteiston omistajan ja kiinteistohuollon ndkemys ja selvitykset
e TyoOsuojelun ndakemys ja selvitykset

Tarkastusryhma raportoi tarkastuksen tulokset yhteisolliselle hyvinvointiryhmalle. Akuuteissa
asioissa kaynnistetdaan toimenpiteet valittdmasti asianosaisten tahojen kanssa.

4 Toimenpiteet tarvittavien tukitoimien jarjestamiseksi (yksilokohtainen opiskeluhuolto)

Yksilokohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan kouluterveydenhuollon palveluja,
opiskeluhuollon kuraattori- ja psykologipalveluja seka yksittaista opiskelijaa koskevaa
monialaista yksilokohtaista opiskeluhuoltoa, jota toteutetaan monialaisessa
asiantuntijaryhmassa. Yksilokohtaisessa opiskeluhuollossa seurataan ja edistetdaan oppilaan
kokonaisvaltaista terveytta, hyvinvointia, osallisuutta ja oppimista, ehkdistaan ongelmia ja
tarjotaan varhaista tukea.

Yksilokohtainen opiskeluhuolto perustuu aina opiskelija seka tarvittaessa huoltajan
suostumukseen. Opiskelijat osallisuus ja mielipiteet otetaan huomioon toimenpiteissa ja
ratkaisuissa hanen ikdnsa ja kehitystasonsa mukaisesti. Yksilokohtaisessa tyossa noudatetaan
tietojen luovuttamista, saamista ja salassapitoa koskevia saannoksia.
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4.1 Opiskelijan ohjaaminen opiskeluhuoltopalveluihin (opiskeluterveydenhuolto,
kuraattori- ja psykologipalvelut)

4.1.2 Opiskeluterveydenhuolto

Opiskeluterveydenhuollon palveluihin ovat oikeutettuja opiskelijat, jotka suorittavat
ammatillista perustutkintoa tai niiden tutkinnon osaa seka Kansanopistojen oppivelvollisille
suunnattua vapaan sivistystyon koulutusta. Oppisopimusopiskelijana opintoja suorittavat ovat
tyosuhteessa, jonka vuoksi he eivat ole opiskeluterveydenhuollon piirissa.

Opiskeluterveydenhuollon tehtdvana on opiskelijoiden terveyden ja hyvinvoinnin seka
opiskelukyvyn seuraaminen ja edistaminen. Opiskelijan terveysneuvonta on yksil6llista ja sen
avulla pyritddan tukemaan opiskelijan opiskelukykya seka edistamaan fyysista, psyykkista ja
sosiaalista terveytta ja hyvinvointia sekd ehkdisemaan kiusaamista.

Terveydenhoitaja vierailee aloittavien opiskelijoiden ryhmissa esittdytymassa ja kertomassa
opiskeluterveydenhuollon palveluista. Opiskeluterveydenhuollossa annetaan perhesuunnittelu-
ja ehkadisyneuvontaa seka muita tarvittavia terveyspalveluita asiakkaan yksil6llisen tarpeen
mukaan. Opiskeluterveydenhuollossa tehdaan kutsuntojen ennakkoterveystarkastukset Etela-
Savon hyvinvointialueella asuville nuorille.

Terveydenedistamisen lisaksi terveystarkastuksen tavoitteena on tunnistaa mahdollisimman
varhain erityisen tuen tarpeessa olevat opiskelijat. Erityisen tuen tarvetta voivat aiheuttaa
esimerkiksi oppimisvaikeudet, kiusaaminen, nuoren tai hanen perheenjasenensa krooninen
sairaus, mielenterveys- ja/tai pdihdeongelma, ldheisvakivalta tai vaikeudet taloudellisessa
toimeentulossa. Tarvittavan tuen jarjestamiseksi opiskeluterveydenhuolto tekee yhteistyota
muun opiskeluhuollon toimijoiden, opettajien ja eri hoitotahojen kanssa koko opiskeluajan.

Tarvittaessa terveydenhoitaja tai Iaakari osallistuu opiskelijan asioiden kasittelyyn
moniammatillisen asiantuntijaryhman jasenend. Opiskeluterveydenhuolto tukee nuorta omalta
osaltaan yhdessa tehdyn suunnitelman mukaisesti. Salassapitosaddokset ohjaavat tietojen
siirtokaytantoja.

Opiskeluterveydenhoitaja on tavattavissa Suomen Nuoriso-opistolla padsaantoisesti kerran
viikossa, keskiviikkoisin. Aika tapaamiseen varataan Wilman valityksella. Opiskelijalla on
mahdollisuus myos ladkaripalveluihin, joihin ajanvaraus tapahtuu terveydenhoitajan kautta.

4.1.3 Kuraattori- ja psykologipalvelut

Kuraattori- ja psykologipalveluilla tarkoitetaan opiskeluhuollon kuraattorin ja psykologin
antamaa opiskelun ja koulunkdynnin tukea ja ohjausta, joilla:

1) edistetadn opiskelijan hyvinvointia seka yhteistyotd opiskelijoiden perheiden ja
Muiden ldheisten kanssa;

2) tuetaan opiskelijoiden oppimista ja hyvinvointia seka sosiaalisia ja psyykkisia
valmiuksia. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 7 § (1287/2013).
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Kuraattori- ja psykologipalvelut kuuluvat kaikille ammatillista perustutkintoa suorittaville, myos
oppisopimuksella opiskeleville sekd Kansanopistojen oppivelvollisille suunnattua vapaan
sivistystyon koulutusta suorittaville opiskelijoille. Omassa ty6dssa tutkintoa seka ammatti- ja
erikoisammattitutkintoa suorittavat eivat ole oikeutettuja naihin palveluihin.

Opiskelijalle on jarjestettava mahdollisuus keskustella henkilékohtaisesti opiskeluhuollon
psykologin tai kuraattorin kanssa viimeistaan seitsemantena oppilaitoksen tyopaivana sen
jalkeen, kun opiskelija on tata pyytanyt. Kiireellisessa tapauksessa mahdollisuus keskusteluun
on jarjestettdva samana tai seuraavana tyopaivana. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 15 § 1
mom. (1287/2013))

Mahdollisuus henkilokohtaiseen keskusteluun on jarjestettava opiskelijalle 1 momentissa
tarkoitetulla tavalla myos opiskelijan huoltajan tai muun henkilon yhteydenoton perusteella,
jollei kyseessa ole yhteydenottajan neuvonta ja ohjaus tai jos keskustelun jarjestaminen on
muusta syysta ilmeisen tarpeetonta. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 15 § 2 mom. (1287/2013))

Opiskeluhuollon psykologin tai kuraattorin arvion perusteella opiskelijalla on oikeus saada
riittava tuki ja ohjaus hdnen opiskeluunsa ja kehitykseensa liittyvien vaikeuksien ehkdisemiseksi
ja poistamiseksi. Tarvittaessa opiskelija on ohjattava saamaan muita opiskeluhuollon palveluja
sekd muuta erityisen tuen tarpeessa olevia lapsia ja nuoria tukevaa toimintaa. (Oppilas- ja
opiskelijahuoltolaki 15 § 3 mom. (1287/2013).

Jos oppilaitoksen tai opiskeluhuollon tyontekija arvioi, etta opiskelijan opiskeluvaikeuksien tai
sosiaalisten tai psyykkisten vaikeuksien ehkaisemiseksi taikka poistamiseksi tarvitaan
opiskeluhuollon psykologi- tai kuraattoripalveluja, hdanen on otettava viipymatta yhteytta
opiskeluhuollon psykologiin tai kuraattoriin yhdessa opiskelijan kanssa ja annettava tiedossaan
olevat tuen tarpeen arvioimiseksi tarvittavat tiedot. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 16 § 1
mom. (1287/2013))

Jos yhteydenottoa ei ole mahdollista tehda yhdessa, opiskelijalle on annettava tieto
yhteydenotosta ja mahdollisuus keskustella yhteydenottoon liittyvista syista 15 §:n 1
momentissa saadetyssd maaraajassa. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 16 § 2 mom. (1287/2013).

My6s muu kuin 1 momentissa tarkoitettu, joka ammatillisessa tehtavassaan on saanut tietaa
opiskelijan tuen tarpeesta, voi salassapitosaannosten estamatta ottaa yhteytta opiskeluhuollon
psykologiin tai kuraattoriin. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 16 § 3 mom. (1287/2013).

Opiskelijan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle on annettava tieto tassa pykaldssa
sdddetysta yhteydenotosta, jollei tdssa tai muussa laissa toisin sdadeta. (Oppilas- ja
opiskelijahuoltolaki 16 § 4 mom. (1287/2013).
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Kuraattoripalvelut

Kuraattorin tyon keskeiset tehtdvaalueet ovat:

e ennaltaehkaisevassa,
o yksilollisessa asiakastydssa ja moniammatillisessa yhteistyossa oppilaitoksen sisdisten ja
ulkoisten verkostojen kanssa.

Sosiaalialan asiantuntijana kuraattori tuo opiskeluhuollon toimintaan kokonaisvaltaisen
nakemyksen opiskelijan elamantilanteesta. Kuraattoritydn tavoitteena on tukea ja edistaa
opiskelijoiden opintojen etenemista ja ehkaista niiden keskeytymista. Kuraattorilla on tietamys
erilaisista palvelujarjestelmistd, tukipalveluista, hoitoon ohjausmalleista seka valmius vastata
myos kriisitilanteisiin. Kuraattorin tyossa toimitaan opetus-, sosiaali- ja terveystoimen
rajapinnoilla. Sosiaalisten ongelmien tunnistaminen, arviointi ja niihin puuttuminen on
olennainen osa oppilaitoksen sosiaalityota.

Kuraattori auttaa opiskelijoita mm.

e kehitykseen ja identiteetin rakentumiseen liittyvissa kysymyksissa,

e erilaisissa kriiseissa,

e paihde- ja mielenterveysongelmissa,

e ihmissuhde- ja parisuhdeongelmissa,

e arkisen elamanhallinnan pulmissa (talous- ja velka-asioissa, asumiseen liittyvissa
haasteissa seka erilaisissa rikosasioissa ja vakivalta-asioissa seka itsendistymiseen
liittyvissa asioissa).

Kuraattoritydssa kiinnitetaan huomiota opiskelijoiden arjen sujumiseen, toimintakykyyn ja
vuorovaikutussuhteisiin. Opiskelijan etu oppilaitoksen sosiaalitydssa merkitsee sitd, ettd hanen
sosiaaliset ja emotionaaliset tarpeensa huomioidaan ja opiskelija tulee kuulluksi itsedan
koskevissa asioissa. Monet opiskelijat tarvitsevat seka sosiaali- etta terveydenhuollon palveluja.
Kuraattorin tehtdvana on saada opiskelijaa tukevia resursseja ja verkostoja toimimaan yhdessa
opiskelijan hyvinvoinnin tukemiseksi.

Kuraattori toimii oppilaitoksen kriisiryhman jasenend ja on suunnittelemassa ja toteuttamassa
tarvittavia toimenpiteita. Kuraattori tukee yksittaista opiskelijaa kriisitilanteessa. Kuraattori
osallistuu yhteisolliseen opiskeluhuoltotydhon oppilaitoksen yhteisollisessa
hyvinvointiryhmassa ja opiskeluhuollon tunneilla seka vierailemalla asuntolan iltatoiminnassa.
Tarvittaessa kuraattori osallistuu opiskelijan asioiden kasittelyyn moniammatillisen
asiantuntijaryhman jasenena.

Opiskelija voi hakeutua kuraattorin luo oma-aloitteisesti, huoltajien, opettajien,
terveydenhoitajan tai muun tahon ohjaamana. Yhteydenotot ja ajanvaraukset tapahtuu Wilman
kautta. Kuraattori on tavattavissa keskiviikkoisin Suomen Nuoriso-opiston tiloissa ja muutoin
sovitusti.
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Psykologipalvelut

Psykologin tyon tavoitteena on tukea opiskelijoiden opiskelua, oppimista ja hyvinvointia.
Paapaino yksilotydssa on:

e psykologisessa ohjauksessa ja neuvonnassa,
e oppimiseen ja keskittymiseen liittyvien vaikeuksien selvittamisessa ja tukemisessa seka,
e mielen hyvinvointiin liittyvissa asioissa.

Psykologi

e kay tukikeskusteluja opiskelijoiden kanssa,

o tekee oppimisvaikeustutkimuksia,

e on yhteistyossa opiskelijoiden ldaheisten, opettajien ja muiden yhteistydkumppaneiden
kanssa seka,

e osallistuu yhteisolliseen opiskeluhuoltotydhon, mm. oppilaitoksen yhteisollisessa
hyvinvointiryhmassa.

Opiskelija voi hakeutua psykologin vastaanotolle oma-aloitteisesti tai huoltajien, opettajien,
opiskeluterveydenhuollon tai muun yhteistydkumppanin ohjaamana. Palvelu on vapaaehtoista
ja luottamuksellista.

Opiskelija voi hakeutua psykologin luo oma-aloitteisesti, huoltajien, opettajien,
terveydenhoitajan tai muun tahon ohjaamana. Yhteydenotot ja ajanvaraukset tapahtuu Wilman
kautta. Psykologi on tavattavissa perjantaisin Suomen Nuoriso-opiston tiloissa ja muutoin
sovitusti.

4.2 Yksittaisen opiskelijan tueksi koottavan monialaisen asiantuntijaryhman kokoaminen,
suostumusten hankkiminen ja tyéskentelyyn osallistuminen

Yksittdisen opiskelijan tai tietyn opiskelijaryhman tuen tarpeen selvittamiseen ja
opiskeluhuollon palvelujen jarjestamiseen liittyvat asiat kasitelldan tapauskohtaisesti
koottavassa monialaisessa asiantuntijaryhmassa. Asiantuntijaryhmé&an voidaan nimeta
asiantuntijoita jaseneksi vain opiskelijan, tai, ellei hanella ole edellytyksia arvioida annettavan
suostumuksen merkitystd, hanen huoltajansa suostumuksella. Asiantuntijaryhma nimeaa
keskuudestaan vastuuhenkilon (L1287/2013, 14 §).

Jos yksittaisen opiskelijan osalta esille tulee opiskelijahuollollisia tarpeita, sovitaan erikseen,
miten ja milloin kutsutaan koolle tapauskohtainen monialainen asiantuntijaryhma ja pyydetaan
opiskelijalta/huoltajalta tapaamiseen yksilGity lupa. Vastuuopettaja on padsadntoisesti
vastuussa tapauskohtaisen monialaisen asiantuntijaryhman koollekutsumisesta. Tapaamisesta
kirjoitetaan opiskeluhuollon kertomus Wilmaan.
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4.3 Opiskeluhuoltokertomusten laatiminen, sailytys ja vastuuhenkilén nimeaminen
opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltorekisterille

Opiskeluhuoltokertomukset laatii vastuuopettaja. Opiskeluhuoltokertomukseen kirjataan
yksittdisen opiskelijan henkilotiedot, tiedot kokoukseen osallistujista ja jo toteutetut ja
toteutettavat toimenpiteet ja kirjauksen paivamaara seka kirjauksen tekija. Jos sivullisille on jo
annettu kertomukseen sisaltyvia tietoja, asiakirjaan on merkittava, mita tietoja, kenelle
sivulliselle ja milla perusteella tietoja on luovutettu. Opiskeluhuoltokertomus kirjoitetaan
Wilmaan.

Jos kyseessa on pelkastaan opetukseen liittyvat asiat ja koolle kutsutaan ainoastaan opetusalan
ihmisia (erityisopettaja ja vastuuopettaja), kyseessa ei ole opiskeluhuoltolaissa tarkoitettu
monialainen asiantuntijaryhma. Vastuuopettaja kirjaa opetukseen liittyvat asiat opiskelijan
HOKSiin.

4.4 Yhteistyo opiskeluhuoltopalvelujen kanssa henkilokohtaisen osaamisen
kehittamissuunnitelman (HOKS) ja henkil6kohtaisen opiskelusuunnitelman (HOPS)
laadinnassa

Suomen Nuoriso-opistossa opinto-ohjaaja laatii kasvatus- ja ohjausalan perustutkintoa
suorittavien opiskelijoiden henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman (HOKS)
yhteisty6ssa opiskelijan kanssa ja kuulee aina alaikdisen opiskelijan huoltajaa. HOKS:n
laadintaan osallistuu opintojen eri vaiheissa myds vastuuopettaja, tydelamassa oppimisen
ohjaava opettaja, erityisopettaja ja tyéelaman edustaja. Opiskeluhuollon edustaja kutsutaan
mukaan HOKS:n laadintaan, kun kysymyksessa on opiskelijan terveyteen ja muuhun tukitoimiin
liittyvien jarjestelyjen suunnittelu opintojen tueksi.

Kansanopistojen oppivelvollisille suunnatun vapaan sivistystyon koulutuksessa opiskelijalle
laaditaan henkil6kohtainen opiskelusuunnitelma (HOPS). HOPS:n laadinnasta vastaa
opistovuoden vastuuopettaja, yhteistyossa opiskelijan, huoltajan ja tarvittaessa muun
verkoston kanssa. Opiskeluhuollon edustaja kutsutaan mukaan HOPS:n laadintaan, kun
kysymyksessa on opiskelijan terveyteen ja muuhun tukitoimiin liittyvien jarjestelyjen
suunnittelu opistovuoden opintojen tueksi.

4.5 Terveystarkastusten ja muun opiskeluterveydenhuollon toteuttamisessa tarvittava
yhteistyo

Uusien opiskelijoiden terveystarkastukset toteutetaan ensimmaisen lukuvuoden aikana.
Terveydenhoitaja kutsuu opiskelijat terveystarkastukseen aakkosjarjestyksessa. Tarpeen
vaatiessa opiskelijan tulee olla yhteydessa terveydenhoitajaan, jos han tarvitsee
terveystarkastusta aiemmin kuin hanelle sovittuna ajankohtana. Jos opettaja tai huoltaja
huomaa tarvetta terveystarkastuksen aikaistamiselle, toivotaan hianen ottavan yhteytta
terveydenhoitajaan pikaisesti. Mikali opettajalla tai huoltajalla on erityisia toiveita kayntia
ajatellen, on niista hyva kertoa terveydenhoitajalle etukdteen. Oppisopimusopiskelijat eivat
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kuulu opiskeluterveydenhuollon piiriin, eika heille tehda ndin ollen terveystarkastuksia
oppilaitoksessa.

4.6 Opiskelijoiden terveydentilan tai toimintakyvyn edistaminen
terveydenhuoltopalveluissa

Suomen Nuoriso-opistossa terveydenhuoltopalvelut ovat tarkea osa terveydentilan ja
opiskelijan toimintakyvyn edistamista. Keskeisina palveluina ovat maaraaikaiset
terveystarkastukset, tartuntatautien ehkaisy kansallisen rokotusohjelman mukaisesti ja
psykologiset perustutkimukset. Opiskelijavaihdoissa opiskelija hankkii rokotteet itse, mutta ne
voidaan antaa opiskeluterveydenhuollossa.

Sairaanhoitopalveluita koordinoi opiskeluterveydenhuollossa terveydenhoitajan yhteistydssa
ladkarin kanssa. Sairaanhoitopalvelussa keskitssa ovat hoitotarpeen arviointi, mahdollinen
erikoislaakarin tai erikoishammaslaakarin hoito, sairauksien diagnosointi ja hoitoon liittyvat
laboratorio- ja kuvantamispalvelut, fysioterapia ja ravitsemusterapia.

Kaikesta opiskelijoiden laakehoitoon ja sairauden hoitoon liittyvista asioista vastaa Suomen
Nuoriso-opistossa terveydenhoitaja ja laakari. Terveydenhoitaja tekee yhteistyota ladkarin
kanssa opiskelijoiden ladkehoitoon liittyen ja sopii tarvittavista kaytannoista opiskelijan
vastuuopettajan kanssa. Sairaanhoitopalveluihin ohjaaminen tapahtuu aina
opiskeluterveydenhuollon kautta.

Opiskelija ilmoittaa opintojen alussa keittiosta saatavalla lomakkeella erityisruokavalioon
liittyvat asiat. Keittio sopii opiskelijan kanssa erityisruokavalioon liittyvat asiat ja kertoo
opiskelijalle ruokailujarjestelyista.

4.7 Opiskelijan ohjaaminen opiskeluhuoltopalveluihin kurinpitotoimen tai opetukseen
osallistumisen epaamisen yhteydessa

Suomen Nuoriso-opistossa kurinpidollisia toimenpiteitd ohjaa kurinpitotoimet ja
menettelytavat Suomen Nuoriso-opistossa suunnitelma. Opiskeluhuollon toimijoita voidaan
pyytdaa mukaan asiantuntijaroolissa mahdollista kurinpitotoimia edeltaviin selvityksiin ja
keskusteluihin. Opiskeluhuollon toimijoiden tehtavana on tarjota opiskelijalle tukea ja ohjausta
ongelmatilanteissa.

Opetuksesta epdaamisen tilanteissa opiskelijalle jarjestetadan mahdollisuus keskustella psykologin
tai kuraattorin kanssa. Opiskelijalle tehddan aina suunnitelma opetukseen palaamisesta, jonka
vastuuopettaja kirjaa opiskelijan HOKSiin ja Kansanopistojen oppivelvollisille suunnatun vapaan
sivistystyon koulutuksessa opiskelijan HOPSiin.
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4.8 Yksilokohtaisessa opiskeluhuollossa tietojen luovuttamista, saamista ja salassapitoa
koskevien sdadosten noudattaminen

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013) velvoittaa pitamaan oppilas- ja opiskelijahuollosta
rekisteria seka kirjaamaan oppilas- ja opiskelijahuollon toimenpiteet. Lisaksi oppilas- ja
opiskelijahuollon asian kasittelya varten tarvitaan opiskelijan tai hanen huoltajansa
suostumus/lupa. Vastuuopettaja pyytaa luvan opiskelijalta ja alaikdisen opiskelijan huoltajalta
ja kirjaa luvan Wilmaan opiskeluhuoltokertomuslomakkeelle. Opiskeluhuoltokertomusten
toteutumisista vastaa kasvatus- ja ohjausalan perustutkinnossa vararehtori ja Kansanopistojen
oppivelvollisille suunnatun vapaan sivistystyon koulutuksessa opistovuoden vastuuopettaja.

Asiakirjoista voidaan antaa kopioita lain saaddsten mukaan. Mikali opiskelija kieltaa
huoltajaansa saamasta asiakirjaa, tulee opiskelijalta pyytaa kielto kirjallisena. Kielto
arkistoidaan opiskeluhuoltorekisterin asiakirjaan.

Paperisia opiskeluhuollon kertomuksia sailytetdaan oppivelvollisuusaika + 10 vuotta eli yhta
pitkaan, kuin koulupsykologien ja —kuraattorien asiakirjoja. Wilman rekisteri arkistoituu
opiskelijan paattaessa opinnot.

4.9 Yksilokohtaisen opiskeluhuollon yhteistyon ja tietojen luovutuksen periaatteet
koulutuksen siirtymavaiheissa

Opiskelijan tietojen luovutuksella tarkoitetaan tilannetta, jossa koulutuksen jarjestadja antaa
hallussaan olevia opiskelijaa koskevia tietoja hyvinvointialueille opiskeluhuoltopalvelujen ja
yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestamiseksi. Arjessa puhutaan yleensa tietojen siirrosta tai
tiedonkulusta, joka on voitu toteuttaa erilaisin tavoin. Tietoja on voitu esimerkiksi siirtaa
suoraan jarjestelmien valilla tai antamalla kayttooikeuksia koulutuksen jarjestdjan
opiskelijahallintajarjestelmiin. Tietoja on voitu siirtdd myos antamalla tarvittavista tiedoista
kopio tai tuloste.

Koulutuksen jarjestdja vastaa siita, ettd opiskelijan tiedot on luovutettu lain mukaisesti.
Koulutuksen jarjestdjan on siten ennen tietojen luovutusta tarkistettava, etta laissa saadetyt
edellytykset luovutukselle tayttyvat. Luovutus ja sen perusteet tulee myos kirjata ylos siten,
ettd jarjestaja voi tarvittaessa jalkikateen osoittaa luovutuksen olleen lainmukainen.
Edellytyksia arvioitaessa on tarkeaa tunnistaa muun muassa se, mihin henkilérekisteriin
luovutettavat tiedot kuuluvat, ovatko luovutettavaksi tarkoitetut tiedot julkisia vai salassa
pidettavia sekd milla menetelmalla tiedot aiotaan luovuttaa. Edellytysten arviointia kasitellaan
tarkemmin jaljempana.

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon rekistereihin tallennettavien tietojen kasittelyyn sovelletaan
oppilas- ja opiskelijahuoltolakia (1287/2013) ja viranomaisten toiminnan julkisuudesta annettua
lakia seka henkilotietolakia (523/1999).

Opiskeluhuollon kuraattori-, psykologi- ja terveydenhuoltopalvelujen asiakas- ja
potilaskirjaukset tehddan sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestelmiin, josta ne siirtyvat
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siirtymatilanteissa uuden oppilaitoksen opiskeluhuollon tydontekijan kayttdéon. Asiakas- ja
potilastietojen rekisterinpitdjana toimii hyvinvointialue.

Opiskeluhuollon kuraattorilla, terveydenhoitajalla ja psykologilla on kaytossaan Wilma-
tunnukset, mutta heille annetaan kayttoon vain sellaiset oikeudet, joita he tarvitsevat omien
tyotehtaviensa hoitamisessa.

Tietojen luovuttamisen periaatteista siirtymavaiheissa kerrotaan tarkemmin Suomen Nuoriso-
opiston ohjaussuunnitelmassa.

5 Yhteistyo opiskelijoiden ja heiddn huoltajiensa kanssa sekd muiden opiskelijoiden
hyvinvointia tukevien tahojen kanssa

Opiskeluhuolto on kaikkien oppilaitosyhteisossa tyoskentelevien ja opiskeluhuoltopalvelujen
ammattilaisten yhteinen tehtava. Opiskelijoiden, huoltajien, opetustoimen henkiléston ja
opiskeluhuoltopalvelujen tyontekijoiden seka yhteistyétahojen osallisuus opiskeluhuollon
toimintatapojen suunnittelussa, toteuttamisessa ja arvioinnissa on opiskeluhuollossa keskeista.
Tama edellyttda yhteisia toimintatapoja ja erityisesti opetuksen jarjestajan ja hyvinvointialueen
yhteistyota.

YhteistyOsta ja sen toteutumisesta vastaa ammatillisen koulutuksen vastuuhenkil® vararehtori.
Vastuuopettajalle resursoidaan tydsuunnitelmaan vuosittain riittdavasti aikaa huolen
herddamisen toimintamallin mukaiseen ohjaukseen ja yhteydenpitoon sekd muissa
yhteistyoverkostoissa ja monialaisessa asiantuntijaryhmassa toimimiseen.

5.1. Yhteistyo opiskelijoiden ja heid3dn huoltajiensa kanssa

Opiskelijoiden osallisuutta oppilaitoksen toiminnassa pidetdan ylla opiskelijakunnan kautta.
Opiskelijakunta nimeaa hallituksen jasenista edustajansa oppilaitoksen yhteisolliseen
hyvinvointiryhmaan (YHR) ja Paukkulan palautefoorumiin. Huoltajien edustajiksi em. ryhmiin
valitaan ensimmaisen vuoden opiskelijoiden huoltajien joukosta. Toiveena on, ettd sama
henkil6 varahenkiléineen jatkaa tehtavassa kolmen vuoden ajan kerrallaan.

Opiskeluhuoltoa toteutetaan yhteistydssa opiskelijan ja hdanen huoltajiensa kanssa.
Opiskeluhuoltosuunnitelmaa laaditaan ja paivitetdaan yhteiséllisessa hyvinvointiryhmassa, jossa
ovat mukana seka opiskelijoiden etta huoltajien edustaja. Laadinta ja paivitystoimintojen
yvhteydessa suunnitelma kiertdd myos lausunnolla opiskelijakunnan hallituksessa ja huoltajilla.

Huoltajien kanssa tehtava yhteisty6 alaikdisen opiskelijan osalta tapahtuu padsaantoisesti
Wilma-jarjestelman kautta. Huoltaja saavat kadyttajatunnukset Wilmaan, jonka avulla he
pystyvat seuraamaan alaikdisen opiskelija opintojen etenemista ja selvittdmaan poissaoloja.
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Opintojen alkaessa jarjestetdan kotivaen ilta, jossa tiedotetaan opintoihin, tukitoimiin ja
yhteisolliseen ja yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon liittyvista asioista huoltajille.

5.2. Yhteistyd muiden opiskelijoiden hyvinvointia tukevien tahojen kanssa

Yhteistyota tehdaan tiiviisti Mikkelin etsivan nuorisotyon kanssa. Etsivan nuorisotyon edustaja
on mukana oppilaitoksen yhteisollisessa hyvinvointiryhmassa (YHR). Etsivan nuorisotyon
edustaja tuo ryhmadan mukaan oman asiantuntijuutensa yhteiséllisen opiskeluhuoltotyén
toteuttamiseen ja kehittdmiseen. Etsiva nuorisotyontekija on myos mukana saannollisesti
opettajakokouksissa, jossa keskustellaan yleisella tasolla opiskelijoihin liittyvista asioista ja
sovitaan mahdollisista ilmoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvista asioista. Etsivan nuorisotyon
tyontekijat vierailevat my0Os oppilaitoksen eri tapahtumissa ja asuntolan iltatoiminnassa.

Etsivalle nuorisotyolle luovutetaan alle 29-vuotiaan opintonsa keskeyttaneen (pois lukien
oppivelvolliset) yhteystiedot, jos opiskelijalla ei ole uutta koulutuspaikkaa. lImoitus tehdaan
aina opiskelijan kotikunnan etsivdan nuorisotyohon ja ilmoituksesta vastaa opiskelijan
vastuuopettaja.

Oppivelvollisten osalta yhteistyota tehdaan peruskoulun jalkeisen yhteishaun vaiheessa
peruskoulujen opinto-ohjaajien kanssa sekd kunnan nivelvaiheen opinto-ohjaajan kanssa.
Suomen Nuoriso-opiston erityisopettaja ja opistovuoden vastuuopettaja osallistuvat
lukuvuoden alussa tiedonsiirtopalaveriin, jossa ovat mukana toisen asteen koulutuksen
jarjestajat ja peruskoulun opinto-ohjaajat Mikkelissa. Opinto-ohjaaja osallistuu kesdkuussa
jarjestettavaa yhteishaun jalkiohjauspaivaan Mikkelissa.

Oppivelvollisten opiskelijoiden osalta huolen herddamisen suuren huolen vaiheessa opiskelijasta
tehdaan aina lastensuojeluilmoitus. Lastensuojeluilmoitus tehdaan opiskelijan asuinkunnan
ohjeiden mukaisesti lomakkeella tai sahkoisesti. Lastensuojeluilmoituksen tekemisesta vastaa
se henkil®, joka havaitsee lastensuojeluilmoituksen tarpeen.

Mikkelissa toimiva ankkuritoiminta on poliisin ennalta estavaa toimintaa. Tiimit tyoskentelevat
poliisiasemilla. Ankkuritiimien painopisteind on varhainen puuttuminen alle 18-vuotiaiden
rikolliseen toimintaan seka paihteiden kayttoon. Lisaksi painopisteena on idsta riippumaton
lahisuhdevakivallan ennaltaehkaisy uhria taikka tekijaa auttamalla ja tarvittavan tuen piiriin
ohjaamalla. Ankkuripoliisia kutsutaan vierailemaan uuden lukukauden alkaessa oppilaitokseen,
opiskelijatoiminnan tilaan, tuomaan ankkuritoimintaa nakyvaksi opiskelijoille.

Opiskelijan ollessa erikoissairaanhoidon piirissa jarjestaan opiskelijan opintojen tukemiseksi
moniammatillisia palavereja, joihin osallistuvat vastuuopettaja ja opiskeluhuollon edustajat
(terveydenhoitaja ja kuraattori). Opiskelijan ollessa erikoissairaanhoidon piirissa voidaan hianen
opintojaan raataloida yhteisten tutkinnon osien suorittamisen osalta oppimispajalle.

5.3 Yhteistyo yhteisten tutkinnon osien ja tyokyvyn ja hyvinvoinnin ylldapitdmisen opetuksen
seka ammatillisten tutkinnon osien opetuksen vililla

Yhteisten tutkinnon osien opetusta jarjestetddan samanaikaisesti ammatillisten tutkinnon osien
tutkinnon osien osaamisen hankkimisen vaiheessa. Suomen Nuoriso-opiston kasvatus- ja
ohjausalan toteuttamissuunnitelmassa (kasvatus- ja ohjausalan perustutkinnon
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toteuttamissuunnitelma) kerrotaan tarkemmin osaamisen hankkimisen toteuttamisesta
oppilaitoksessa ja tyoelamassa oppimisessa seka niiden valisesta yhteistyosta.

5.4 Opiskeluhuollon moniammatillinen yhteistyé erityisen tuen tukitoimien yhteydessa ja
jatko-opintojen suunnittelussa

Erityisen tuen opiskelijoiden tukitoimiin liittyvat tarpeet maaritelldan yhdessa opiskelijan ja
alaikdisen opiskelijan huoltajan kanssa erityisen tuen suunnitelmassa huomioiden opiskelijan
aiemmat tuen tarpeet. Erityisen tuen suunnitelmaa laadittaessa tehddan yhteistyota edellisen
koulun / oppilaitoksen seka opiskeluhuollon edustajien kanssa tiedonsiirrossa. Tiedonsiirron
avulla pystytadan kohdentamaan tukitoimia opiskelijan tueksi. Tarvittaessa erityisen tuen
suunnitelman tekemiseen osallistuu myds opiskeluhuollon edustaja. Suunnitelmassa
maaritellaan myos tarvittaessa saannollinen tarve opiskeluhuollon tapaamisille.

Opiskelijoiden jatko-opintojen suunnittelu tapahtuu uraohjauksessa koko opintojen ajan.
Uraohjauksessa opinto-ohjaaja suunnittelee yhdessa opiskelijan kanssa, opiskelijan tavoitteen
mukaisesti siirtymista tyoelamaan tai jatko-opintoihin. Jatko-opintovalmiuksia tukevia opintoja
ja korkeakouluopintoja sisallytetdaan tutkintoon opiskelijan tavoitteiden mukaisesti. Jatko-
opintojen suunnittelussa tehddaan moniammatillista yhteistyo opiskeluhuollon henkiloston ja
opinto-ohjaajan valilla.


https://snomli.sharepoint.com/:b:/r/sites/OPETTAJAT/Jaetut%20asiakirjat/Suunnitelmat/Kasvatus-%20ja%20ohjausalan%20perustutkinnon%20toteuttamissuunnitelma.pdf?csf=1&web=1&e=j2Ogcu
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6 Suunnitelma opiskelijan suojaamiseksi vdkivallalta, kiusaamiselta ja hdirinnalta seka
kriisisuunnitelma

Opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon, johon kuuluu fyysinen, psyykkinen,
sosiaalinen ja pedagoginen turvallisuus. Turvallisuuden varmistaminen edellyttaa opetuksen
jarjestajalta suunnitelmallista toimintakulttuurin kehittamista, yhteista valmistelua ja yhteisten
toimintatapojen luomista. Opetuksen jarjestaja perehdyttdaa henkilostonsa ja
opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaiset toimintatapoihin erilaisissa ongelmatilanteissa seka
huolehtii tiedottamisesta ja suunnitelmien paivityksesta.

6.1. Suunnitelma opiskelijan suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain (531/2017) 80 §:n ja lukiolain (714/2018) 40 §:n
(jota sovelletaan Kansanopistojen oppivelvollisille suunnatun vapaan sivistystyon
koulutuksessa) mukaan opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistéon. Vakivaltaiseen
kayttaytymiseen (fyysinen ja henkinen) puututaan, kiusaamiseen ja hairintdan puututaan
valittdmasti Suomen Nuoriso-opiston toimintamallien seka kurinpitotoimien ja
menettelytapojen mukaisesti. Yleiset turvallisuuteen liittyvat ohjeet ovat nahtavilla Suomen
Nuoriso-opiston pelastussuunnitelmassa ja sen tiivistelma [6ytyy Wilman pysyvista tiedotteista.

Vakivaltaa, kiusaamista ja hairintaa ehkaistaan yhteisollista toimintakulttuuria kehittamalla.
Opiskelijoiden hyvinvointia edistetaan viihtyisilla oppimisymparistoilla, ohjatulla vapaa-ajan
toiminnalla, opiskelijoiden osallisuudella seka vaikuttamismahdollisuuksilla. Asuntolaohjaaja luo
omalla lasndolollaan ja ohjaustyo6llaan asuntolan iltatoiminnassa turvallisen ympariston
opiskelijoille. Suunnitelmaa tarkastetaan ja paivitetdan vuosittain yhteisollisessa
hyvinvointiryhmassa.

Kiusaamisen vastainen toimintamalli

Suomen Nuoriso-opistossa on kiusaamisen suhteen nollatoleranssi. Kiusaamisen vastainen
toimintamalli on ensisijainen tyovaline opiskelijoitten valisen koulukiusaamisen ehkaisemiseksi
ja sithen puuttumiseksi. Opistossa puututaan kiusaamiseen aina kun se havaitaan tai tulee
muutoin henkilokunnan tietoon.

Kiusaamisella tarkoitetaan henkilo6n kohdistuvaa henkista tai fyysista vakivaltaa. Kiusaajia voi
olla yksi tai useampia. Kiusaaminen voi olla esimerkiksi tonimista, lydmista, haukkumista ja
pilkkaamista, yksin jattamista, ilkeita puheita takanapain tai mita tahansa sellaista toimintaa,
jolla pyritdaan vahingoittamaan tai loukkaamaan toista. Se merkitsee usein myds uhrin
eristamista luokan, ryhman tai sosiaalisessa mediassa (some) sosiaalisesta kanssakaymisesta.

Vastuuopettaja tiedottavat opiskelijoille kiusaamisen vastaisesta toimintamallista jokaisen
uuden ryhman aloittaessa opiskelunsa. Toimintamalli esitelldadn myds ensimmaisen vuoden
opiskelijoiden vanhempainillassa. Uusia opiskelijaryhmia ryhmaytetdan saannollisesti ja
opiskelijoille jarjestetaan erilaisia vertaisryhmia.
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Suomen Nuoriso-opiston kiusaamista ehkaiseva toimintamalli on seuraava:

1. Kiusaamiseen on puututtava valittomasti
e Jos kiusaamista havaitaan, tulee tdhan puuttua valittomasti. Tama koskee kaikkia
Suomen Nuoriso-opistossa tyoskentelevid/opiskelevia henkil6ita.
e Rehtori / vararehtori selvittda kiusaamistilanteen osapuolet ja mita on tapahtunut

2. Kiusaamistilanteen selvittaminen ja asianosaisten kuuleminen

Kiusaamistilanteet selvitetdan aina rehtorin tai vararehtorin ja opiskelijan seka opiskelijoiden
vastuuopettajien paikalla ollessa.

e Rehtori tai vararehtori kuulee kaikkia asianosaisia ja kirjaa asiat kiusaamistapauksen
dokumentointi -lomakkeelle (kiusaamistapahtuman dokumentointi)

e Jos asianosaisia on useita, tulee kaikkia kuulla erikseen

e Alle 18-vuotiaiden osalta on kiusaamista koskevaan sovitteluun kutsuttava
opiskelijoiden lisdksi heidan huoltajansa. Kutsu tilaisuuteen on lahetettava kirjallisena
Wilma-viestilla.

4. Kiusaamistilanteen sovittelu

Rehtori tai vararehtori kutsuu kuulemisen jalkeen koolle asianosaiset, vastuuopettajan ja
kuraattorin seka tarvittaessa alaikdisten opiskelijoiden huoltajat. Sovittelussa keskitytaan
etsimaan ratkaisu kiusaamisen poistamiseksi. Miten kiusaaja voisi omalta osaltaan vaikuttaa
siihen, ettei kiusaaminen enda jatku? Tassa yhteydessa sovitaan myos seuranta-ajasta ja -
palaverista seka opiskeluhuollon tuesta.

5. Seuranta ja seurantapalaveri

Kiusaamistilanteen selvittelyn ja mahdollisten seuraamusmenettelyiden jalkeen tilannetta
seurataan tarvittavan ajan. Seka kiusaajalle etta kiusatulle tulee antaa mahdollisuus
keskusteluun niin halutessaan opiskeluhuoltohenkiléston kanssa.

6. Seuraamukset kiusaamisesta

Kiusaamistapauksissa ensisijaisena keinona on asian sovittelu. Tarvittaessa sovelletaan
kurinpitotoimet ja menettelytavat Suomen Nuoriso-opistossa ohjeita.

8. Keskustelu ryhman kanssa

Hyvin usein kiusaaminen on ryhmailmio, joten kiusaamista kasiteltdessa on suositeltavaa
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kayttaa ryhmatydomenetelmia. Tarkeda on saada opiskelijat huomaamaan, etta jokainen on
omalta osaltaan vastuussa ryhman hyvinvoinnista ja etta jokainen voi siihen myos vaikuttaa.
Vastuuopettaja voi pyytda opiskeluhuoltohenkil6stoon kuuluvia avustamaan tyoskentelyssa.

6.2 Suomen Nuoriso-opiston toimintamalli syrjinta ja hairintatilanteissa

1. Syrjintaan ja hadirintdan on puututtava valittomasti
e Jos syrjintaa tai hairintaa havaitaan, siihen tulee puuttua valittomasti.
e Keskustele heti asianosaisten kanssa, selvita tilanteen kulku ja tee vapaamuotoinen
kirjaus tapahtumien kulusta.

2. Osapuolten kuuleminen
e Jarjestetdaan osapuolten kuuleminen
e Rehtori tai vararehtori keskustelee molempien osapuolten kanssa ja kirjaa asiat

3. Yhteys huoltajaan ja opiskelijahuoltoon
e |Imoitetaan asiasta vakavuusasteen mukaan huoltajalle, opiskelijahuoltoon,
kuraattorille
e Sovitaan keskustelutilaisuuden ajankohdasta

4. Keskustelutilaisuus
o Keskustelutilaisuuteen kutsutaan tapauksen osapuolet
e Sovitaan asiasta ja seurannasta

5. Seuraamukset

Hairinta ja syrjimistapauksissa sovelletaan kurinpitotoimet ja menettelytavat Suomen
Nuoriso-opistossa ohjeita.

6. Opiskeluhuollon tuki

Opiskeluhuolto huolehtii, ettd seka kaikki osapuolet saavat tarvitsemansa tuen.

7. Seuranta

Selvittelyn ja mahdollisten seuraamusmenettelyiden jalkeen tilannetta seurataan
tarvittavan ajan. Seurantapalaverista sovitaan osapuolten kuulemisen yhteydessa.

Toimintamalleja seurataan ja paivitetaan yhteisollisen hyvinvointiryhman kanssa, johon
kuuluu oppilaitoksen johtoa, henkilostoa, opiskeluhuollon edustajat, tydelaman edustaja,
opiskelijaedustaja ja huoltajien edustaja.
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6.3 Kriisisuunnitelma

Suomen Nuoriso-opiston kriisitilanteiden toimintasuunnitelma (Kriisitilanteiden
toimintasuunnitelma) toimii henkildstén apuna mahdollisissa kriisitilanteissa. Suunnitelmassa
kuvataan yleisia toimintamalleja kriisitilanteisiin.

7 Opiskeluhuoltoa ohjaavat lait, ohjeet ja suunnitelmat

7.1 Lainsdaadanto ja muut normit

Opiskeluhuollon suunnittelua, toteuttamista seka arviointia ohjaavat seuraavat saadokset:

e Oppilas- ja opiskeluhuoltolaki 1287/2013

e Oppivelvollisuuslaki 1214/2020

e Terveydenhuoltolaki 1326/2010

e Sosiaalihuoltolaki 1301/2014

e Laki ehkdisevan paihdetyon jarjestamisesta 523/2015
e Nuorisolaki 1285/2016

e Lastensuojelulaki 417/2007

e Tupakkalaki (549/2016)

e Tyoturvallisuuslaki 738/2002

e Lapsen oikeuksien sopimus

Koulutusmuotokohtainen lainsdaadanto ja normit

e Laki ammatillisesta koulutuksesta (531/2017)

e Lukiolaki (714/2018)

e Valtioneuvoston asetus ammatillisesta koulutuksesta (637/2017)

e Valtioneuvoston asetus lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden
koulumatkatuesta (425/2004)

e Opintotukilaki (65/1994)

7.2 Kansalliset ohjeet

e Opetushallituksen ohjeet
o Opiskeluhuolto ja hyvinvointi -sivusto

o Psykososiaalinen tuki akillisissa kriiseissa

o Opetustoimen turvallisuusopas

e Sosiaali- ja terveysministerion soveltamisohje — Kuntainfo 13a/2015
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https://www.lapsenoikeudet.fi/lapsen-oikeuksien-sopimus/
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7.3 Suomen Nuoriso-opiston ohjeet ja yhdyspinnat muihin suunnitelmiin

Suomen Nuoriso-opistossa seuraavat suunnitelmat toimivat yhdyspintoina koulutuksen
jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmaan:

e Kasvatus- ja ohjausalan perustutkinnon toteuttamissuunnitelma
e Opistovuoden toteuttamissuunnitelma

e Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma

e (Osaamisen arvioinnin toteuttamissuunnitelma

e Opiskeluvalmiuksia tukevien opintojen toteuttamissuunnitelma
e Kahden tutkinnon opintojen toteuttamissuunnitelma

e Erityisen tuen toteuttamissuunnitelma

e Ohjaussuunnitelma

e Kurinpitotoimen ja menettelytavat Suomen Nuoriso-opistossa
e Kriisitilanteiden toimintasuunnitelma

e Pelastussuunnitelma
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Liitteet

Liite 1. Seuraavat liitteet [0ytyvat erillisinda dokumentteina opiskeluhuoltosuunnitelman liitteista
(Opiskeluhuoltosuunnitelman liitteet).

Maardys huumausainetestaukseen / Suomen Nuoriso-opisto

Arviointilomake — Opiskelijan mahdollinen akuutti paihtymystila

Kiusaamistapahtuman dokumentointi

Kysely kiusaamisesta

SORA -lain mukaisen opiskelijan tehtavanterveydentila- ja toimintakykyarvion taustatieto
Suostumus opiskelijan asian kasittelyyn opiskeluhuollon monialaisessa
asiantuntijaryhmassa

Opiskeluhuoltokertomus

Huolen heraamisen toimintamalli

ok wnNE
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Liite 2. Tutkintokohtaiset terveydentilavaatimukset

Suomen Nuoriso-opisto tiedottaa tutkintokohtaisista terveydentilavaatimuksista ja muista
opintoihin liittyvista edellytyksista www.paukkula.fi —sivustolla ja soveltuvuuskoejarjestelyjen
yhteydessa.

Kasvatus ja ohjausalan perustutkinto on yksi humanistisen ja kasvatusalan tutkinnoista.
Kasvatus- ja ohjausalan perustutkintoon opiskelijaksi hakeutuvan terveydentilaan tai
toimintakykyyn liittyva seikka ei saa olla esteena opiskelijaksi ottamiselle. Opiskelijaksi ei
kuitenkaan voida ottaa sitd, joka ei ole terveydentilaltaan tai toimintakyvyltdan kykeneva
opintoihin liittyviin kdytannon tehtaviin tai tydssdaoppimiseen, jos valtioneuvoston asetuksissa
(1032 ja 1033/2011) maaritellyissa humanistisen ja kasvatusalan tutkinnoissa tarkoitettuihin
opintoihin liittyvat turvallisuusvaatimukset sita edellyttavat ja jos estetta ei voida kohtuullisin
toimin poistaa. Henkilon terveydentilan tai toimintakyvyn osalta tulee arvioida mahdollisten
sairauksien aiheuttamat rajoitteet ja sairauksien yksiléllinen hoitotilanne.

Opiskelijaksi ottamisen esteena voi olla:

e jos opiskelija ei ole terveydentilaltaan tai toimintakyvyltaan kykeneva opintoihin
liittyviin kdytannon tehtaviin tai tydssdaoppimiseen (psyykkinen tai fyysinen sairaus tai
vamma, joka estaa kdaytannon tehtadvat tai tydssaoppimiseen osallistumisen)

e muu sairaus tai vamma, joka vaarantaa opiskelijan oman tai muiden kdaytannon tehtaviin
tai tydssaoppimiseen osallistuvien tai niissa tydskentelevien terveyden tai turvallisuuden

e paihteiden ongelmakaytto tai paihderiippuvuus.

Koulutuksen jarjestdjalla on salassapitosadanndsten estamatta oikeus saada opiskelijaksi
ottamisen edellyttamat valttamattomat tiedot opiskelijaksi pyrkivan opiskeluoikeuden
peruuttamista koskevasta paatoksesta ja sen perusteluista toiselta koulutuksen jarjestajalta,
ammattikorkeakoululta ja yliopistolta.

SORA-saadokset ja -maaraykset tulivat voimaan 1.1.2012 alkaen ammatillisessa
peruskoulutuksessa ja ammatillisessa aikuiskoulutuksessa. Koulutuksen tai tutkinnon jarjestaja
ja tutkintotoimikunta eivat voi jattda noudattamatta edelld mainittuja sdadoksia ja maarayksia
tai poiketa niista.


http://www.paukkula.fi/
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